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EL CENTRO DE ACTUALIZACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE -CENAPED 

En el ejercicio de las funciones otorgadas institucionalmente para liderar los procesos de selección y 

vinculación de personal, apertura las siguientes convocatorias para proveer cargos de Profesores, 

Administrativos y Profesores Administrativos: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cargo 

Código SEP004 

 
Área de desempeño 

Posgrados 

Programa: Especialización En Gerencia De Sistemas Eléctricos 

De Potencia 

 
 
 

 
Información del modulo 

Nombre del módulo: Marco Regulatorio Del Sector Eléctrico 

Colombiano 

Fecha de inicio: 4 de septiembre de 2026 

Fecha de finalización: 19 de septiembre de 2026 

Total, de horas del módulo: 24 horas 

Créditos: 2 

 
Dedicación 

• Catedrático 

• Modulo: Marco Regulatorio Del Sector Eléctrico 

Colombiano 

 
 
 
 
 

 
Perfil 

Ingeniero Eléctrico o afines, o Abogado, con formación 
complementaria en Maestría o Doctorado en Regulación 
Energética, Derecho de Energía o áreas afines. Se requiere 
mínimo 5 años de experiencia profesional o investigativa en 
regulación del sector eléctrico, con trayectoria comprobada en al 
menos una de las siguientes áreas: análisis, diseño o aplicación de 
marcos normativos y actos administrativos del sector eléctrico, 
evaluación regulatoria del impacto de nuevas tecnologías y 
fuentes de energía renovable, o investigación académica en 
política y regulación energética. Se valorará: experiencia docente 
universitaria en regulación energética, producción académica 
(publicaciones indexadas, ponencias en congresos especializados) 
o participación en convenios de investigación con entidades 
reguladoras ( CREG, UPME),  y  membresía  en  gremios, 
asociaciones o academias científicas del sector energético. 

Plazas Disponibles Una (1) 

Salario Según escala salarial 

Títulos 
Pregrado Ingeniero Eléctrico, Electrónico o Abogado 

Posgrado Especialización, Maestría o Doctorado en Regulación Energética, 
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  Derecho de Energía o áreas afines 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Experiencia 

Docencia Universitaria 
Minimo dos (2) años de experiencia profesional en docencia 

universitaria 

 
 

 
Profesional 

Se valorará experiencia en cargos comerciales o directivos en el 

sector energético, con trayectoria en cierre de negociaciones y 

desarrollo de proyectos de energía renovable de mediana y gran 

escala. Se valorará también experiencia en entidades regulatorias 

del sector eléctrico o en la evaluación del impacto de nuevas 

tecnologías, así como relacionamiento con actores clave de la 

industria y participación en gremios o asociaciones del sector 

energético. 

 
Investigativa 

Se valorará producción académica (publicaciones indexadas, 
ponencias en congresos especializados) o participación en 
convenios de investigación con entidades reguladoras (CREG, 
UPME), y membresía en gremios, asociaciones o academias 
científicas del sector energético 

Dominio de Inglés Básico  

 
Otros 

Diplomados Diplomado en docencia universitaria. 

Manejo de Tics 
Manejo de plataformas educativas virtuales (Moodle, Teams, 
Zoom), herramientas ofimáticas y de análisis de datos (Excel 
avanzado, Python, MATLAB), software de simulación energética 

 

ESPECIFICACIONES PARA ASPIRANTES A CARGO CON ESPECIALIDAD Y/O 
EXPERIENCIA: 

 
 
 
 
 
 
 
 

Funciones 

- Impartir clases teórico-prácticas sobre el marco regulatorio del 
sector eléctrico colombiano (normativa CREG, esquemas tarifarios, 
actos administrativos, regulación de distribución y 
comercialización) 
- Orientar estudios de caso aplicados al análisis regulatorio de 
proyectos energéticos y sistemas eléctricos de potencia 
- Diseñar y calificar evaluaciones, talleres y proyecto final de la 
asignatura 
- Registrar notas y formato de sesión en la plataforma ELYSA 
dentro de los plazos establecidos 
- Atender tutorías y resolver dudas de estudiantes durante el 
periodo académico 
- Reportar novedades académicas (inasistencias, incidentes) a la 
coordinación 
- Entregar material de apoyo (presentaciones, guías, bibliografía) 
actualizado y pertinente 
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CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA 

Actividad 
Fecha 
inicio 

Fecha 
final 

Lugar 

Inscripciones (inscripción, y 

entrega de documentos de 

forma virtual) 

 

03 de agosto 
de 2026 

 
12 de 
agosto 
de 2026 

Entrega de documentos: 

Entrega Digital al e-mail: 

convocatoriascenaped@unisinu.edu.co 

Verificación de los 

requisitos y citación a 

quienes cumplen 

13 de 
agosto 
de 2026 

14 de 
agosto 
de2026 

 
UNIVERSIDAD DEL SINÚ 

www.unisinu.edu.co 

Evaluación 

psicotécnica y 

prueba 

pedagógica 

 
18 de 

agosto 

de 2026 

 
19 de 

agosto 

de 2026 

Campus Elías Bechara Zainum: Cra. 1w 
No. 38-153, Barrio Juan XXIII, 
Montería - Córdoba 

Oficina de CENAPED Bloque 1 - piso 1 

Publicación de los 

resultados de la evaluación 

de hojas de 
vida final 

20 de agosto 
de 2026 

20 de      
agosto de 
2026 

Se notificará a los aspirantes mediante 
correo electrónico el resultado de su 
proceso de selección. 

 
Requisitos  

Presentar hoja de vida con todos sus soportes al correo electrónico de Convocatorias:  
 convocatoriascenaped@unisinu.edu.co En (1) un solo documento PDF.  

Descarga formato de hoja de vida institucional aquí: https://www.unisinu.edu.co/wp-
content/uploads/HojadeVidacomvocatoria.pdf  

Soportes:  

• Carta dirigida donde explique su interés de participar en la convocatoria.  

• Fotocopia del título de pregrado.  

• Fotocopias de título o títulos de Posgrado.  

• Certificados de experiencia relacionada con el cargo.  

• Certificado de antecedentes: Procuraduría, contraloría y policía.  

• Copia elegible de la cedula de ciudadanía al 150%.  

• Certificado de afiliación a salud y pensión.  

• Copia del Rut actualizado.  

• Tarjeta profesional para las profesiones que apliquen.  

• Experiencia docente.  

• Copia de las publicaciones más relevantes.  

• Certificación bancaria.  

• Dos (2) cartas de recomendación académica.  

• Los títulos expedidos por la universidad extranjera se debe aportar convalidación del 
Ministerio de Educación Nacional MEN.  

mailto:convocatoriascenaped@unisinu.edu.co
http://www.unisinu.edu.co/
mailto:convocatoriascenaped@unisinu.edu.co
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Ponderación del proceso de selección  

• 50% Estudio de hoja vida                             

• 10% Prueba psicotécnica  

• 20% Prueba pedagógica            

• 20% Entrevista laboral  

Es fundamental que la hoja de vida que presente cumpla con todos los requisitos 
previamente mencionados. Lamentablemente, no podemos considerar hojas de vida 
que no estén completas con los requisitos especificados.   

 


